ASSOCIACAO DOS COLABORADORES RENNER - SER
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DENOMINACAO, REGENCIA, SEDE E DURACAO

Art. 1° — A ASSOCIACAO DOS COLABORADORES RENNER - S.E.R. — é uma associagao
de natura privada, que se rege por este Estatuto, pelas disposi¢des inseridas no capitulo proprio
das associagdes no Codigo Civil (Lei 10.406/02) e pelas demais disposigoes legais que lhe
forem aplicaveis.

Art. 2° — A S.E.R. tem sede e foro na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul/, na
Av. Joaquim Porto Villanova, n® 401, bairro Jardim:do Salso, CEP 91410-400.

Art. 3°— A S.E.R. tem prazo indeterminado de durag@o.

CAPITULO IT
OBJETO
Art. 4° — A S.E.R. ndo tem fins lucrativos e tem por objeto:

a) Proporcionar meios para aprimorar o desenvolvimento social e cultural de seus
associados, através de realizagdes dessas naturezas;

b) Cooperar ¢ estabelecer intercimbio com entidades congéneres;

c) Prestar assisténcia social, promovendo programas proprios ou através de acordos e/ou
convénios com entidades oficiais ou particulares, destinadas a propiciar a seus
associados e comunidade beneficios de ordem social e cultural.

~ Paragrafo tinico. A S.E.R. ndo terd atuagio politico-partidaria e/ou eleitoral, ¢lassista e/ou
religiosa, nem respondera pelos atos ¢/ou manifestagdes individuais de seus associados.

-

CAPITULO III

DOS MEMBROS ASSOCIADOS, CLASSIFICACAO, DIREITOS, DEVERES E
SANCOES

Art. 5° — O quadro social da S.E.R. sera constituido por todo e qualquer funcionario da Lojas
Renner S.A. ou de suas Controladas, que voluntariamente desejarem associar-se,
independentemente de raga, sexo, cor, religido ou nacionalidade, e terd as seguintes categorias
de associados: :

a) Associados Fundadores: aqueles que assinaram a ata de fundagao;
b) Associados Contribuintes: aqueles que contribuem mensalmente, ¢ ndo se enquadram na
categoria anterior.




Art. 6° — Somente poderdo participar como associados da S.E.R., os funcionarios da Lojas
Renner S.A. ou de suas Controladas, observando o disposto no caput e paragrafo tinico do

Art.7° deste Estatuto Social.

Art. 7° — O associado que for desligado do quadro de empregados da Lojas Renner S.A. ou de
suas Controladas, fica automaticamente desligado do quadro social da S.E.R., bem como seus
dependentes, nio tendo direito a nenhuma restituigao dos valores pagos.

Paragrafo tnico. O associado que se desligar da Lojas Renner S.A. ou de suas Controladas, por
motivo de aposentadoria, ndo podera continuar fazendo parte do quadro social da S.E.R..

v

Art. 8° — O funcionario da Lojas Renner S.A. ou de suas Controladas que desejar fazer parte da
S.E.R., devera preencher e assinar o Cadastro de Associado, onde também autorizara no mesmo
documento, o desconto em folha de pagamento da mensalidade devida a Associagdo.

Paragrafo tnico. O reajuste da mensalidade social sera aplicado no més de janeiro, com
periodicidade anual, tendo como base de calculo o indice INPC dos tltimos 12 (doze) meses.

Art. 9° — S0 ainda direitos dos associados:

a) Comparecer ¢ tomar parte nas sessdes de Assembleia Geral, desde que maior de 18

(dezoito) anos;
b) Frequentar a sede social e suas dependéncias;
¢) Participar de todas as atividades promovidas pela S.EER;
d) Representar a S.E.R. quando autorizado pela Diretoria;
e) Recorrer a Diretoria contra qualquer ato que julgar ofensi

f) Solicitar desligamento, mediante formulario proprio;
g) Apresentar requerimento solicitando avaliagio de sua permanéncia no quadro

vo aos seus direitos;

associativo.

Art.10° — Sdo deveres dos associados:

1

a) Cumprir as disposigdes estatutarias, as decisdes das assembleias, os regulamentos ¢

deliberagdes dos demais orgaos da S.ER.;
b) Aceitar os cargos ¢ comissoes para que for eleito ou nomeado, salvo por motivo

justificado; ;
¢) Cooperar para o desenvolvimento ¢ maior prestigio da S.E.R., dirigindo a Diretoria

qualquer proposta ou reclamagao que visem o progresso ¢ a boa imagem da S.E.R;
d) Zelar pelo patriménio da S.E.R..

Art.11° — Os associados poderdo ser punidos pela Diretoria da Associagdo, conforme gravidade
da falta, com adverténcia, suspensdo de direitos e exclusdo do quadro social, bem como com o
reembolso de despesas decorrentes de qualquer dano causado ao patriménio da S.E.R..

I° — O associado excluido tera direito a ampla defesa administrativa, nos termos da alinea “g”,
do Art.9°.

§ 1° — As agdes disciplinares serdo estabelecidas em reuniao especifica pela diretoria da S.E.R,,
mediante votagdo e registro em ata. ¢ i

§ 2° — Quando a ago disciplinar for de suspensao de direitos ou exclusdo do quadro social, a

mesma agio sera aplicada aos dependentes do associado.
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CAPITULO 1V
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
Art.12° — Sdo 6rgaos da S.E.R.:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;
¢) Diretoria;

d) Conselho Fiscal.

§ 1° — A S.ER. ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos dos seus 6rgdos, cujas atuagdes
sdo inteiramente gratuitas.

§ 2° — E vedado o acumulo de cargos nos orgdos da S.E.R..

TITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.13° — A Assembleia Geral, 6rgdo de deliberagéo e fiscalizagdo da S.E.R., ¢ constituida pelos
associados em pleno gozo de seus direitos sociais. '

Art.14° — A Assembleia Geral seréa presidida por um dos membros da Diretoria, observada a
ordem do Art. 21° e reunir-se-a de forma ordinaria ou extraordinaria.

Art.15° — A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente da Associacdo ou por 1/5 (um
quinto) de seus associados, através de aviso fixado em local visivel, nas dependéncias da sede
da S.E.R. e em todas as suas Unidades, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art.16° — A Assembleia Geral reunir-se-a e deliberar4, em primeira convocag@o, com 0 quérum
minimo da maioria absoluta dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais; em segunda
convocagdo, meia hora apos, com qualquer quérum de seus associados.

Art.17° — Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria, que sera realizada até o final
do més de abril de cada ano de forma presencial ou na impossibilidade, em formato virtual:

v

a) Eleger os membros do Conselho Fiscal;

b) Destituir os membros da Diretoria;

¢) 'Examinar e aprovar a prestagdo de contas da S.E.R., seu Balan¢o Patrimonial, com
parecer do Conselho Fiscal;

d) Alterar o Estatuto Social;

e) Decidir sobre outras matérias de sua competéncia originaria ou, em grau de recurso
sobre o que lhe for requerido.

§ 1° — Para as deliberagdes a que se referem os itens “b” e “d” ¢ exigido o voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes a assembleia especialmente convocadas para esse fim.

§ 2° — A Assembleia Geral se reunira, extraordinariamente, sempre que houver necessidade de
deliberar sobre outros assuntos de sua competéncia.
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Art.18° — As deliberagdes da Assembleia Geral sdo lavradas em ata e, apos aprovadas pelo J

plenario, serdo assinadas pelo Presidente e Secretario.

TITULO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art.19° — O Conselho Deliberativo serd composto por 3 (trés) membros, associados da S.E.R.
em pleno gozo de seus diretos sociais, indicados pela Diretoria da Lojas Renner S.A., através da
Diretoria de Recursos Humanos. O mandato dos membros do Conselho Deliberativo ¢ de 2

(dois) anos, podendo ser renovado por mais vezes.

Art.20° — O Conselho Deliberativo ¢ 6rgio soberano, com competéncia exclusiva para:

a) Nomear os membros da Diretoria; - '

b) Discutir ¢ aprovar o relatorio da Diretoria; ‘
¢) Ratificar ¢ determinar a aplicagdo de todas as deliberages da Diretoria que forem

aprovadas em reunido daquele 0rgao, especialmente contratagdo de empréstimos, com
ou sem garantias, a alienagdo de bens do patriménio da S.E.R. e a contratagao de

acordos ou convénios com entidades oficiais;

d) Resolver definitivamente sobre as diretrizes ¢ 0s planos de operagdo da S.E.R..

: ; TITULO III
DA DIRETORIA

Art.21° — A Diretoria, composta por uma equipe multidisciplinar e nomeada pelo Conselho
Deliberativo para um periodo de 2 (dois) anos, podendo ser renovado por mais. vezes, compde-

se de:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
¢) 1° Secretario;
d) 2° Secretario;
e) 1° Tesoureiro;

! f) 2° Tesoureiro;
g) Assistentes, em nimero maximo de 5 (cinco) membros.

§ 1° — A Diretoria reunir-se-4 ordinalmente 1 (uma) vez por més mediante convocagdo do

Presidente.

— As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes

§2°
) dos seus

nas reunides ¢ o quérum para realiza¢do das reunides sera de 1/4 (um quarto
membros. As deliberagdes deverdo constar em ata que sera assinada por todos os presentes.
§ 3° — Ao Presidente ou Vice-Presidente em exercicio caberd, além do seu voto ordinario, o voto

de desempate nas reunides de Diretoria.

§ 4° — A S.E.R. podera reembolsar 0s membros de sua Diretoria por despesas por eles efetuadas
servi¢o da entidade, mediante comprovagio, por escrito no prazo maximo de 10 (dez) dias da

esma. !




§ 5° — Fica vedada aos membros da S.E.R., na gestdo administrativa, a obtengdo de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, bem como em relagdo a seus
conjuges, companheiros, parentes colaterais ou afins até o terceiro grau, ou pelas pessoas
juridicas das quais os mencionados anteriormente scjam controladores ou detenham mais de
10% (dez por cento) das participagdes societarias, com exce¢do dos beneficios ou vantagens
pessoais que os demais associados da S.E.R. também tenham,

Art.22° — Compete privativamente a diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral, as deliberagdes da
Diretoria tomadas em reunido e ratificadas pelo Conselho Deliberativo:

b) Aplicar agdes disciplinares aos sdcios, respeitadas as normas constantes neste Estatuto;

¢) Convocar, por iniciativa propria, a Assembleia Geral para apreciagao de assuntos
urgentes da competéncia especifica desta;

d) Tragar normas, planos e diretrizes a serem apresentadas aos demais orgdos da
Associagio;

¢) Elaborar anualmente o programa de atividades, a proposta or¢amentaria e autorizar as
despesas da Associagio; .

f) Aprovar anualmente o quadro de pessoal e fixar suas atribuigdes e salarios;

2) Solicitar a convocagio do Conselho Fiscal; ;

h) Alienar ou gravar bens imoveis da S.ER;;

i) Decidir, com voto favoravel de 2/3 (dois tergos) de seus membros, “ad referendum” do
Conselho Deliberativo ‘¢ da Assembleia Geral, a dissolugdo da Associatdo, com
observancia do Estatuto quanto ao destino de seu patrimonio;

j) Em caso de vacancia de algum dos cargos previstos no Art. 21°, os préprios membros
poderdo indicar nomes para apreciagdo e deliberagdo do Conselho Deliberativo.

Art.23° — Compete ao Presidente:

a) Representar a Associa¢do, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, podendo
inclusive delegar poderes e constituir mandatarios;

b) Realizar filiagio da S.E.R. junto a institui¢des ou organizagdes congéneres e a
celebragdo de contratos e convénios adequadas as necessidades da- Associagdo,
Jjuntamente com o 1° Secretario; -

¢) Aceitar, mediante autorizagdo da Diretoria, contribui¢des de terceiros, desde que seja a
titulo ndo oneroso, tanto provenientes de pessoas, organizagdes nacionais, como
internacionais; _

d) Decidir sobre a aplicagdo de recursos excedentes visando obter recursos extraordinarios
para a Associagdo, juntamente com o 1° Tesoureiro;

e) Alienar ou onerar bens patrimoniais da Associagdo, bem como tomar empréstimos de
recursos financeiros, caso sejam necessarios para o funcionamento da Associagio, de
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais e internacionais, mediante
autorizagdo da Diretoria, em reunido especial, com presen¢a de no minimo 2/3 (dois
tergos) de seus membros, devidamente ratificada pelo Conselho Deliberativo;

f) Assinar documentos e escrituras de carater publico ou privado, juntamente com o 1°
Secretario;

g) Celebrar convénios ou contratos de natureza técnica e financeira, com entidades
piiblicas ou privadas, nacionais ¢ internacionais; firmar contratos ou convénios de
prestagdo de servicos com quaisquer interessados, seguindo as necessidades da S.E.R.,
Jjuntamente com o 1° Secretério:

h) Assinar cheques, ordem de pagamento, recibos de importancias pagas a Associagdo e
demais documentos que impliquem em movimentagio de dinheiro, juntamente com o 1°
Tesoureiro; 3
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Elaborar o orgamento anual e decidir sobre a abertura de créditos adicionais, tabelas ¢
remuneragio de pessoal, a aquisigdo de bens moveis, imoveis e materiais necessarios ao

4

VYIINIA NI
9 &NwHl04

ViS3MN OQwALSIO3N OLNINMIOH

2Q3

ANV O3UINI

ONANIS o}

OuL3103d 30

WAL

sva

34037V O1¥0d 31 SVIQM SYOSSId

funcionamento da Associagdo, as tabelas de pregos a serem cobradas por servigos
prestados a terceiros, bem como outras medidas uteis ao desempenho de suas
atribuigdes, juntamente com 1° Tesoureiro; ‘/‘
j) Elaborar normas para demissdo de pessoal, bem como elaborar o quadro de natureza
técnica ¢ administrativa;
k) Admitir, nomear, demitir, exonerar, promover, transferir, contratar pessoal de natureza
técnica ¢ administrativa; .
1) Convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria, exercendo, além de seu voto, o de
desempate; :
m) Convocar, instalar e presidiras Assembleias Gerais.

Art.24° — Compete ao Vice-Presidente, para a pratica dos atos previstos no artigo anterior,
substituir com toda plenitude o Presidente em caso de auséncia, inclusive eventual, sendo
desnecessaria justificativa desta auséncia.

Art.25° — Compete ao 1° Secretario: ,

a) Assumir a Presidéncia no impedimento do Presidente ¢ do Vice-Presidente;

b) Convocar, por ordem do Presidente, as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

¢) Redigir as atas das sessdes da Diretoria ¢ assina-las juntamente com o Presidente;

d) Proceder, em reunido, a leitura das atas e do expediente;

¢) Administrar os servigos de secretaria da S.E.R;

f) Assinar, com o Presidente os documentos referidos nos itens “b”, “f’e “g” do Art.23°%

g) Ter em boa ordem ¢ sob sua guarda toda e qualquer documentagdo da Associagdo,
atribuigdo que podera confiar ao 2° Secretario.

Art.26° — Compete ao 2° Secretério:

a) Substituir com toda plenitude o 1° Secretdrio em caso de auséncia, inclusive eventual,
sendo desnecessaria justificativa desta auséncia;
b) Auxiliar o 1° Secretario no que for necessario.

Art.27° — Compete ao 1° Tesoureiro:

a) Administrar os servigos da tesouraria;

b) Ter em boa ordem os servigos contabeis ¢ financeiros da Associagao;

¢) Validar e acompanhar os servigos prestados pelo escritorio de contabilidade;

d) Validar ¢ importar folha de pagamento, bem como realizar aprovagao bancaria em
conjunto com o Presidente ¢/ou 2° Tesoureiro;

e) Aprovar e efetuar o pagamento de despesas em conjunto com o Presidente e/ou 2°

Tesoureiro;
f) Apresentar a Diretoria o balancete mensal;
g) Apresentar o balango anual e o demonstrativo das contas de receitas e despesas, a fim de

serem aprovadas, juntamente com o relatério de Diretoria, pela Assembleia Geral
Ordinaria, ap6s apreciagdo do Conselho Fiscal;
h) Assinar, com o Presidente e/ou com o 2° Tesoureiro, os documentos referidos nos itens

“d”e “h” do Art.23°%
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Paragrafo tnico. 1° Tesoureiro, sendo o depositario dos haveres da S.E.R., respondera
civilmente pelos mesmos, de acordo com a Lei. O mesmo ocorrerd com o 2° Tesoureiro, quando -
estiver substituindo o 1° Tesoureiro.
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Art.28° — Compete a0 2° Tesoureiro:

a) Substituir com toda plenitude o 1° Tesoureiro em caso de auséncia, inclusive eventual,
sendo desnecessaria Justificativa desta auséncia;

b) Assinar, aprovar ou deliberar com o 1° Tesoureiro no que se refere os itens “d”, “¢” e
“h” do Art. 27°

¢) Auxiliar o 1° Tesoureiro no que for necessario.

Art.29° — Compete aos Assistentes:

a) Auxiliar e acompanhar os demais membros da Diretoria em assuntos administrativos e
nas demandas em que se se fizer necessario. i

TITULO IV : :
'DO CONSELHO FISCAL

Art.30° — O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros efetivos, eleitos pela Assembleia
Geral Ordinaria.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal ¢ de 2 (dois) anos, podendo seus membros
serem reeleitos, mais de uma vez. '

§ 2° — Os membros do Conselho Fiscal permanecem no exercicio de seus cargos até a posse do
novo Conselho Fiscal.

Art.31° — Sio atribui¢des do Conselho Fiscal:

a) Registar por escrito parecer conclusivo sobre o balan¢o de contas anual da Associagdo
dos Colaboradores Renner — S.E.R., podendo solicitar as informagdes complementares
que julgar necessérias ou uteis a sua deliberagio;

b) Fornecer pareceres sobre a gestdo da Associagio dos Colaboradores Renner — S.ER,,
quando solicitado pela Assembleia Geral;

c) Convocar, em carater de urgéncia pela totalidade dos membros em efetividade,
Assembleia Geral Extraordinaria, no caso de constatar irregularidades; 4

d) Examinar, em qualquer época, os livros e documentos da Associagiio;

¢) Fiscalizar os servigos de tesouraria ¢ os atos administrativos que se relacionem com as
finangas da Associagio.

f) Reunirem-se, a0 menos, 1 (uma) vez ao ano para examinar as contas a Associagdo ¢
enviar parecer a Diretoria da S.E.R. '

CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art.32° — O patriménio e a receita da Associagdo constituir-se-do dos bens e direitos que lhe
couberem, pelo que vier a adquirir no exercicio de suas atividades, pelas contribuigdes de seus
associados, pelas subvengdes e doagdes oficiais e particulares.
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Art33° - A Associagio dos Co\aboradorcs Renner - S.ER. podera receber contribuigdes,
doagdes, legados ¢ subvengdes, de pessoas fisicas ou juridicas nacionais ou internacionais,
destinados a formagio ¢ ampliagio de seu patrimonio ou a realizagdo de trabalhos especificos.
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Art.34 - A Associagdo somente podera utilizar seus bens ¢ direitos na realizagdo do seu objeto.

Art.35° - A alienaglio ou oneragio dos bens da Associagio somente podera ser efetivada apos

autorizagdo da Diretoria; em reuniio especial, com presenca de no minimo 2/3 (dois tergos) de
seus membros.

CAPITULO VI
- DO REGIME FINANCEIRO

Art36" - O exercicio financeiro da Associagio dos Colaboradores Renner — S.E.R. iniciar-se-4
em primeiro de janeiro ¢ findar-se-4 em trinta ¢ urn de dezembro de cada ano.

Art.37° — Quando a execugio de planos e programas abranger mais de um exercicio, as despesas

¢ a previsio dos recursos correspondentes serdo aprovados globalmente, consignando-se em
cada orgamento as respectivas doagdes.

Art.38° — A Diretoria dara publicidade, por qualquer meio eficaz do relatério de atividades e das
demonstragdes financeiras da Associagio, inclusive as certiddes negativas de débitos junto ao
INSS e a0 FGTS, colocando-os 2 disposico de qualquer associado para exame.

Art39° — A prestagio de contas dos recursos objeto de Termo de Parceria seré realizada aos
orgaos competentes, de acordo com o previsto no Art. 70° da Constituigio Federal.

N /\\!\IZ/ e &
CAPITULO VIL ‘ : ( T
DAS ELEICOES E NOMEACOES

ArtA0° — Serdo realizadas eleigSes bianualmente, por ocasifio da realizagio da Assembleia
Geral Ordinaria para eleger os membros do Conselho Fiscal,

Art41° — As eleigdes serdo sempre realizadas por voto direto e secreto e os votos serd
atribuidos a candidatos individualmente.

Art42° — Os nomes dos membros concorrentes ao pleito serdo apresentados na Assembleia
Geral para apreciag@o e votagao.

§ 1° — Os votos serdo apurados sob a supervisdo de todos os presentes na Assembleia Geral.

§ 2° — O nimero de votos apurados devera ser igual a0 nimero de assinaturas registradas no
livro de presenga.

§ 3° — Serdo declarados nulos os votos ilegiveis.
§ 4° - Serdo considerados eleitos os 3 (trés) candidatos mais votados para membros efetivos.

Art43° - O Pleito sera dirigido pelo Presidente da Assembleia Geral Ordinaria.

~
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Paragrafo unico. Caberad pedido de anulagdo de pleito, ou recontagem de votos, desde que
efetuado por escrito, com exata e clara justificativa, pelos respectivos candidatos.

Art44° — A Diretoria da Associagdo dos Colaboradores Renner — S.E.R., serd nomeada
bianualmente pelo Conselho Deliberativo conforme disposto no item “a” do Art. 20°.

Paragrafo nico. Nao podera o Conselho Deliberativo nomear mais que 2 (dois) membros que
sejam da mesma area da Lojas Renner S.A ou de suas Controladas.

Art.45° — O expediente sera enderegado e entregue ao Presidente da Assembleia, antes de
encerrar a sessao, que submetera a deliberagao da Assembleia Geral.

Paragrafo unico — A decisdo tomada pela Assembleia Geral sera irrecorrivel ¢ deverd ser
cumprida fielmente. ’

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.46° — Os Associados ndo responderio, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes da
Associagdo, nem pelos atos praticados pela Diretoria ou pelos demais érgios.

Art.47° — Os cargos elegiveis, nomeados e/ou indicados, Conselho Deliberativo, Diretoria e
Conselho Fiscal, serdo exercidos gratuitamente.

Paragrafo tnico. A S.E.R. ndo remunera, nem concede vantagem ou beneficios por qualquer
forma ou titulo, a seus Diretores, Conselheiros, Instituidores, Benfeitores ou equivalentes,
exceto os beneficios e vantagens concedidos aos Associados.

Art.48° — A S.E.R. ¢ uma institui¢do sem fins lucrativos ¢ ndo distribui resultados, dividendos,
bonificagdes, participa¢des ou parcela de seu patriménio, ou ainda, quaisquer outras vantagens a
mantenedores, administradores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art.49° — A S.E.R. aplica integralmente suas rendas, recursos, resultados operacionais €
eventuais doagdes recebidas, na manutengo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Art.50° — A"S.E.R. aplica as subvengdes ¢ doagdes recebidas nas finalidades a que sejam
vinculadas. :

Art.51° — E de competéncia da Diretoria resolver os casos omissos ndo previstos neste Estatuto,
com a aprovagao do Conselho Deliberativo. 4

Art.52° — A reforma do Estatuto podera ser proposta pela Diretoria ¢/ou pelos demais orgaos da
S.E.R e sera aprovada em Assembleia Geral, conforme disposto no item “d” do Art. 17°.

Art.53° — Ressalvado o Art.4°, que ndo podera sofrer alteragdes em sua esséncia, o presente
Estatuto poderé ser alterado no todo ou em parte, em reunido de Diretoria, convocada para este
fim, devendo contar com a aprovagio de 2/3 (dois tergos) dos membros presentes, proposta que
sera, também, aprovada pelo Conselho.Deliberativo e referendada pela Assembleia Geral.

Art.54° — A dissolugao da S.E.R. dar-se-4 mediante voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos
associados presentes a Assembleia-Geral especialmente convocada para tal fim.
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I — A Associagdo poderd ser dissolvida, a qualquer momento, uma vez constada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengdo de seus objetivos
sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos
financeiros ¢ humanos, mediante deliberagio de Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas
obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto conforme Art. 55° sendo em primeira
chamada, com a totalidade dos associados e em segunda chamada, uma hora ap6s a primeira,
com presenga de qualquer nimero dos associados.

Paragrafo tnico. Decidida a dissolugdo, o patriménio remanescente da S.E.R. serd destinado ao
Instituto Lojas Renner ou a outra instituigdo congénere, que seja indicada pela Diretoria da
Lojas Renner S.A, devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

\

Encerramento: nada mais havendo a tratar a reunido foi encerrada, sendo lavrada em Ata, que
foi lida e aprovada por todos os presentes.

’
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Osmar Romeu Bonacina

Presidente .

Porto Alegre, 25 de junho de 2024.
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